ABKOMME N

zwischen der Regierung der Deutschen Demnkratlschen Republik
' und der Regierung der Valksrepublik Mocambigue liber die zeit-
weilige Beschidftigung mocambiquanischer Werkidtiger in Be-
trieben der Deutschen Demokratischen Republik in der durch
Protokoll gednderten Fassung vom 28. Mai 1990

Geleitet vom Wunsch zur Vertiefung der Zusammenarbeit iwischen beiden-
Staaten und auf der Grundlage des beiderseitigen Interesses an der. zeit-
welllgen Beschdftigung mocambiquanischer Werktatlger in Betrieben der
Deutschen Demokratischen Republik bei glelghzeltlger Vermittlung prakti-
scher Berufsgrfaﬁrungen‘im,RrazeB der produktiven Tdtigkeit und berufli-
cher ‘Aus- und Weiterbildung im Rahmen der betrieblichen Erwachsenenquali-
' fizieruﬁg haben dielRegiérung der Deutschen Demokratischen .Republik und -
die Regierung der Volksrepublik Mocambique dieses Abkommen geschlossen

und folgendes vereinbart:
. ' Artikel 1

(1) Die Dauer der Beschdftigung mocambiquanischer Werktﬁtiger in Betrie-
ben der Deutschen Demokratischen Republik betrigt vier Jshre. Die Beschif-
tigung ist verbunden mit der Vermittlung praktischer Berufserfahrungen im
Proze8 der produktiven Tatigkeit und der beruflichen Aus- und Weiterbil-
dung im Rahmen der betrieblichen Erwachsenenqualifizierung. I y

-

Artikel 1, Absatz 2, 3 und 4 wurden gestrichen.

(2) Dje Anzahl der in Betrleben der Deutschen Demokratischen Republik zum.
Einsatz kommenden mocamblquanlschen Werktatlgen, die Elnsatzbetriebe, der

- Elnsatzbeg;pn sowie die vorgesehenen Tatlgkeljen und Qualifizierungsrich-
. ’ ¥ 1

el

tungen werden in Jahresprotokollen vereinbart.

Artikel 2

Fiir alle mit der Durchfihrung dieses Abkommens vérbundenen_Aufgaben~werden

von der Regierung der Deutschen Demokratischen Republik das Ministerium fiir
_Arbeit und Soziales und von der Regierung der Volksrepublik Mocambigue das

Ministerium fiir Arbeit bevollmdchtigt (im Abkommen als Bevollmdchtigte der

:Abkommensparthervbezeichnet). e v

-~ - A x

Kopie aus dem Bundesarchiv



Artikel 3

(1) Fir die Beschaftlgung in den Betrieben der Deutschen Demokratischen
Republik werden mocambiguanische Blirger im Alter zwlschen 18 und: 25 Jah— :
ren (mdnnlich und weiblich) deleglert die, mlndestens eine Grundschulbll-_
dung (4. Klasse) haben fiir-die vorgesehene Tatigkeit gesundheltllch ge--
elgnet 51nd und ‘durch das M1n15ter1um fur Arbelt der Volksrepublik ‘Macams
bique ausgewahlt werden :

(2) Die gesundheltllche Eignung der mocamblquanlschen WErktatlgen wird
durch eine gemeinsame- Arztegruppe unter Verantwortung des Ministeriums i
fur Gesundhei tswesen der’ Volksrepublik Mocambique auf der Grundlage der °
Vorschriften des Ministeriums fiir Gesundheitswesen der Deutschen Demokra-
- tischen Republik’ festgestellt. Die Tatigkeit der Arztegruppe der Deutschen
,Demokratlschen Republlk erfolgt unentgeltlich. :

(3) Dle Deutsche Demokratlsche Republlk trigt die Relsekosten fiir ‘ihre
Arztegruppe nach -Maputo und zuriick, wshrend die Volksrepubllk Mocambique
die Kosten fiir den Aufenthalt und die Inlandreisen in Mocambique-iiber-

- nimmt .
Artikel 3, Absatz 4 wurde gestrichen. "

Artikel 4

+

(1) DlE entstehenden Kosten fiir die Beftrderung der mocambiquanischen
Werktatlgen zwischen der Volksrepublik Mocambique und der Deutschen Demo-
kratischen Republlk im Zysammenhang mit der Beschdftigung in Betrieben der.
Deutschen Demokratlschen Republik werden von beiden Abkommenspartnern zu

* ‘gleicher Teilen getragen.

(2) Uber dle Durchfuhrung der Transportlelstungen und die Verrechnung der
dabei’ entstehenden Kosten gemaB dem varstehenden Absatz treffen das Mini-
_'sterlum fiir Verkehrswesen der Deutschen Demokratischen Republlk und das

Mlnlsterlum fiir Transport und Kommunikation der Volksrepublik Mocamblque
die entsprechenden Ver81nbarungen. ’
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'Artikel 5.

(l),Die‘auf der Grundlage des Vorliegehden Abkommens in der Deﬁtschen
Demokratischen Republik beschéftigten mocambiquanischen Werktdtigen sind
arbeitsrechtlichvund sozialversicherungsrechtlich Werktdtigen der Deut-
schen’Démokratischen Republik gleichgestellf.‘Sie haben diengléicheq
Rechte und Pflichten}'wie die Werktdtigen der Deutschen Demokratischen
Republik, soweit diese sich nicht aus der Staatsbiirgerschaft ergeben und
im vorliegenden Abkommen nichts anderes vereinbart_is%.

(2) Fir die Dauer der vereinbarten Beschdftigung schlieBen die Betriebe
der Deutscheh Demokratischen Republik mit den mocambiquanischen Werktdti-
gen Arbeltsvertrage in deutscher und portugiesischer Sprache ab, in denen
die gegenseitigen Rechte und Pflichten aufgenommen werden. 1 P

(3) Der Einsatzbetrieb der Deutschen Demokratischen Republik kann den
. vereinbarten Arbeitsvertrag mit mocambiquanischen Werktdtigen bei In-
kenntnissetzung der Beauftragten der Abkommenspartner vorzeitig beenden,

wenn er fwingende Grlinde hat und das Produktionspersonal reduzieren muf

- - aus betriebswirtschaftlichen (Griifiden-zum Zwecke der Erhthung der
Effektivitdt der Produktion,

-
«

- wegen dér Umstellung des Produktiénsprufils und °

- wegen,Einstellung der Produktion aus Grﬁnden'des Umweltschutzes.

. Mocambiquanische Werktdtige, deren Arbeitsrechtsverhdltnisse wegen zwin-

gender Griinde vor Ablauf der véreinbarten Einsatzdsuer durch die Betriebe
beendet werden missen und die in die Volksrepublik Mocambique zurlickkehren,
haben Anspruch auf

a) Gewshrung elner finanziellen Au59181chzahlung in Hohe von 70 % des bis- i
herlgen Nettodurchschnlttslohnes durch den Betrieb bis zur Ausrelse
. mindestens Jedoch fir dle Dauer von drei Monaten, wenn die WE1terbe—
schdftigung im Betrleb oder in einem anderen Betrieb ﬂlCht gewahr191—

A

stet werden kann,
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b) Unterbrlngung im Wohnheim des Betrlebes blS zur Ausre1se zu den Be-

dlngungen des Reglerungsabkommens

'c) durch den Betrleb bezahlte und organlslerte Ausrelse in die Volksre~
publlk Mocambique, o~

d) Unterstutzung durch den Betrieb bei der Vorbereitdng und Durchfﬁhrung
des Versands der persdnlichen Effekten.

Ein mocambiguanischer Werkt#tiger, dessen Arbeitsrechisverhdlinis aus’
zwingenden Criindenvorzeitig beendet werden muB, hat das Recht, bis zum
Ablauf der urspriinglich vereinbarten Vertragsdauer in der Deutschen
Demokratischen Republik zu bleiben. : 5 '

Ay

Er hat Anspruch auf

a), Wohnunterkunft im bisherigen Wohnheim mindestens 3 Monate nach der
schriftlichen Mlttellung des Betriebes iiber dle vorzeitige Beendigung
des Arbe1tsrechtsverhaltnlsses, dariiber h1naus besteht Anspruch auf
angemessenen Wohnraum wie fiir. Biirger der Deutschen Demokratischen Re- .

. publik, ‘ : \

s

b) Erteilung einer Arbeitserlaubnis durch das Arbeltsamt

-

c) Vermlttlung oder Umschulung' durch das Arbeltsamt wie ein Bilirger der
Deutschen Demokratischen Republlk i

d) staatllche Unterstutzung und betrlebllche Ausglelchzahlung,

e) Gewdhrung einer Gewerbeerlaubnistzu den gleichen Bedingungen wie ein
: Bﬂrgér der Deutschen Demokratischen Republik.

(4) Jeder der Bevollmichtigten der Abkuﬁmenspartner kann die vorzeitige
Auflﬁéung des Afbeitsvertréges und die Riickkehr eines mocambiquanischen
Werktdtigen in die Volksrepublik Mocambique fordern, wenn ;

a) der Werktatige gegen die- erafgesetze der Deutschen Demokratlschen Repu~
blik verstdlt oder wiederholt andere Rechtsverletzungen begeht

b). der Betrieb der Deutschen Demokratischer Republik die Festlegungen

des Arbeltsvertrages nlcht elnhalt oder
P

¢) es héhere staatllche Interessen der Volksrépublik Mocambique erfordern.
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Die vorzeitige Auflsung des Arbeitsvertragas.erfolgt nach Zustimmung
der Bevollmichtigten beider Abkommenépaftner Flir den Fall, daB der unter
Buchstabe b) dieses Absatzes genannte Sachverhalt zutrlfft priifen die
_Bevollmachtlgten belder Abkommenspartner die MOgllCthlt der weiteren
Beschaftigung des mocambiguanischen Werktatlgen in einem anderen Betrieb
der Deutschen Demokratischen Republik.

. Ist die weitere Beschiftigung in einem anderen Betrieb der Deutschen
Demokratischen Republik nicht méglich, hét der mocambiguanische Werk-
tdtige Anspriiche gemdB Artikel 5, Absatz 3 dieses Abkommens.

~(5) Als Beginn des Arbeitsrechtsverhdlttnisses giltider-Tag der Ankunft
der mocambiquanischen Werktdtigen in der Deutschen Demokratischen Republik.
Als Endewdes;Arbeitsrechtsverhﬁltnisses gilt der fég, an dem die mocambi-
quanischen Werktdtigen die Deutsche Demokratische Republik zur endgiiltigen
Riickkehr in die Volksrepublik Mocambigue verlassen.

6) In begrundeteh Ausnahmeféllen'kann den mocambiquanischen Werktdtigen
genehmigt werden sich von den Wirkungen-des Abkommens vom 24. 2. 1979
befreien zu lassen, um das Arbeltsrechtsverhaltnls auf individueller Basis
bis zum Ende der urspriinglich vereinbarten Dauer des Arbeitsrechtsverhdlt-
- nisses fortzusetzen Bder’in die Volksrepublik Mocambigue zuriickzukehren.
Der Antrag ist an den-Beauftragten des mocambiguanischen Abkommenspart-
ners in der‘DDR und an das zustdndige Arﬁeitsamt zu stellen,

Dem Antrag ist stattzugeben, wenn der mocémbiquanisbhe'WErktétige den
Nachweis einer Arbeitsstelle vorlegt und uber einen polizeilich gemel—

" deten Wohnsitz in der Deutschen Demokratlschen Republik verfugt

¢

Artikel 6

(1) Die mocambiquanischen Werktdtigen erhalten Lohn und Prﬁmiéﬁ'entspree
chend den arbeitsrechtlichen Bestimmungen der Deutschen Demokratischen
Republik. Sie konnen bis zu 40-% ihres 350,- M iiberschreitenden monatli-
chen Nettoarbeitslohnes ab sechstem Monat der Beschdftigung in der Deut-
.schen Demokratischen Republik in die- Volksrebublik Mocambique transferie-
ren Unter Nettoarbeitslohn sind der Arbeitslohn (abzugllch Lohnsieuer
und der. 8021alver51cherungsbeltrage) sowie Pramlen zu verstehen.
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(2) Dig'mocambiquanischen Werktdtigen erhalten nach-AbschluB des Arbeits-
vgrtrages auf Antrag vom Einsatzbetrieb einen LohnvorschuB bis zu 300,- M.

bie Rﬁékzahluhg des Lohnvnrschussés erfolgt in angemessenen monatlichen,
Raten, déren_Hdhe zwischen dem Werkt&dtigen' und dem Einsatzbetrieb untep
-BerUckSichtigung des erzielten Arbeitslohnes vereinbart wird.

Artikel 6, Absatz 3 wurde gestrichen.

-

(3 Die ansprpchsberechtigteh mocambiquanischen Werktdtigen erhalten
Kindergeld entsprechend den Rechtsvorschriften der Beutschen Demokrati-
schen -Republik. Das Kindergeld kann'transferiert werden.

.

‘Artikel 7

(1) Der Einsatz der mocambiguanischen Werktﬁtigeﬁ'inlﬂetrieben der Deut-
schen Demokratischen Republik erfolgt in der Regel in Gruppen von minde-
stens 50 Personen.

(2) In jedem.Einsatzbetrieb wird éiﬂ geeigneter mocambiquanischer Werktd-
tiger als Gruppenleiter e}ﬁgesetzt, dér vom Bevollmichtigten des mocam--
biquaniScheﬁ'Abkommenspartners erﬁanntlwird.
Die Brupﬁenleiter unterstehen dem BEVOllmEChtigten"des mocambiquénischen
Abkommenspartners und dem Leiter des Einsatzbetriebes. Fiir sie gelten die
gleichen disziplinarischen Verpflichtungen wie fiir die anderen mocambi-

¢ - " guanischen ﬁbrktétigen..nie Gruppenleiter ‘haben inébesundere die’ Aufgabe,
zur engen Zusammenarbeit zwischen ‘der Gruppe der mocambiguenischen Werk-
tdtigen und dem Betriebsiéiter.beizu{fagen; EinfluB auf die Erfiillung der
Arbeitsaufgaben und die Einhaltung der Arbeitédiszgplin zu nehmen und die
politische und kulturelle Arbeit in der Gruppe der mocambiqéénischen Werk-
tdtigen zu organisieren. ‘ I

(3) Die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Gruppenleiter und Sprachmittler
werden yon den Bevollmichtigten beider Abkommenspartner in-einer Ordnung

festgelegt.
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Artikel 8

(1) Die Unterbringung der mocambiguanischen Werktétigen erfolgt in der
Regel in Gemeinschaftsunterkiinften, deren Ausstattung dem Nivkau von
Arbéiterwdhnheimen fiir Werktitige deriDeutschen Demokratischen. Republik
entspricht. Die Hohe der monatlich zuhéahlenden Miete wird gemdB den fir
DDR-Biirger geltenden.gesetzlichen Bestimmungen festgelegt.

(2) Die mocambiquanischen Werktdtigen erhalten nach ihrer Einreise in
die Deutsche Demokratische Republik eine einmalige Einkleiduﬁgsbgihilfe
in Hshe von 300,- Mark, die ausschlieBlich zur Beschaffung von warmer
Bekleidung zu verwenden ist. Diese Beihilfe wird unaﬁhéngig vom Lohn
gewdhrt und braucht nicht zuriickgezahlt zu werden.

(3) Die.Betriebe stellen den mocamblquanlschen Werktdtigen Arbeltsklel—
dung, Arbei tsschutzbekleidung und Korperschutzmlttél -entsprechend den
in der Deutschen Demokratischen Republik geltenden Normen zur Verfiigung.

(4) Die Einsatzbetriebe sichern den mocambiguanischen Werktdtigen die
Inanspruchnahme der kulturellen, sportlichen, sozialen und anderen Ein-

richtungen. .

(5) Bei Beendigung,deshArheitstechtsverhﬁltnisses erhalten die mocambi-
quanischen Werktétigen vom Betrieb eine Beurteilung liber Art und Dauer
der Beschaftlgung, Arbeitsleistung und -erreichte Quallflkatlonen sowie

- jhre Gesundheltskarte
. i

Artikel 9

«
- = 7

(1) Vor Aufnahme der produktiven Tdtigkeit wird fir die mocambiquanischen
Werktdtigen in den Einsatzbetrieﬁed ein'Lehrgang durchgefiihrt, der ins-
besondere der Vermittlung von Grunékennthissen der deufschgn Sprache und
der zukiinftigen Titigkeit sowie der eingehénden Belehrung iiber dén Gesund-
heits-, Arbeiis- und’ Brandschutz sowie lber andere ‘grundlegende Varhal—
tensanforderungen im Betrieb und - -in der Freizeit dient. ’

A -
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Der Lehrgang dauert in- Abhdngigkeit vom Kompllzlertheltsgrad des tech-

nologischen Prozesses ein bis drel ‘Monate. Fiir die Dauer des Lehrgangs

-erhalten dle mocamblquanlschen Werktidtigen den gesetzllchen Mindestlohn
in Hohe von 400, - Mark brutto monatlich,

(Z)VDie'mocambiqUanischen Werktdtigen nehmen entsprechend ihren Bil-
dungsvoraussetzungen -und erworbenen-Kenntnissen in der deutschen Sprache
- an der beruflichen Aus- und Weiterbildung im Rahmen der betrieblichen
Erwachsenenqualifizierung auBerhalb der Arbeitszeit teil. -

Das Zlel und dle Etappen der Qualifizierung sowie die beiderseitigen
Rechte und Pflichten werden auf der Grundlage der Rechsvorschriften der
Deutschen Demokratischen Republik zwischen ‘dem mocambiguanischen Werkti-
tigen und dem Einsatzbetrieb in einem Qualifizierungsvertrag vereinbart.:

(3) Entsprechend der erworbenen Qualifikation erhalten die mocambiquani-
schen Werktitigen Zeugnisse und andere Qualifizierungsnachweise auf der
. Grundlage der Rechtsvorschriften der Deutschen -Demokratischen Republik.

.

~

Artikel 9, Absatz 4 wurde'gestrichen.
Artikel 10

(1) Die mocambiquanischen Werktitigen erhalten wéhrend der Zeit ihrer
Beschdftigung in den Betrieben der Deutéchen Demokratischen Republik
bezahlten Erholungsurlaub entsprechend den- arbeitsrechtlichen Bestim-
mungen der Deutschen Demokratischen Republik.

(2) Den mocambiguanischen Werktdtigen ist fiir den Nationalfeiertég der
Volksrepubllk Mocamblque, den 25. Juni, auf Wunsch unbezahlte Frelstel- )
lung zu gewshren. X

Artikel 11

Die Betriebe der Deutschen bemokratischen Republik~sind verpflichtet, die
mocambiquanischen Werktdtigen .(ber die-Rechtsvorschfiften und betrieblichen '
Festlegungen auf dem Gebiet des Gesundheits- und Arbeitsschutzes sowie

Brandschutzes zu belehren und die.erforderlichen MaBnahmen zur Gewdhrlei-

lelstung einer hohen Arbeitssicherheit zu treffen. :
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Artikel 12

(1) DlelnocamblquanlscherlWErktatlgen entrichten Beitrdge zur Sozial-
»pfllchtver51cherung entsprechend den Rechtsvorschriften der’ Deutschen
'Demokratlschen Republik. Fir die Dauer der Beschdftigung in der Deut-

- schen Demokratischen Republik erhalten sie vom Betrieb-einen Ausweis
fiir Arbeit und Sozialversicherung der Deutschen Demokratischen Republik.

(2) Den mocambiquanischen Werkt&tigen werden wihrend der Dauer des Ar-

_ beitsrechtsverhiltnisses drztliche Behandlung, Arzneimittel und statio-
ndre Behandlung im gleichen Umfang wie Werktitigen der Deutschen Demo-
kratischen Republik gewdhrt. Bei voriibergehender Arpeitsunféhigkeit
erhalten die mocambiguanischen Werkt#tigen Krankengeld.

Wahrend eines vorlibergehenden Aufenthaltes in der Volksrepubllk Mocam-
bigue erhalten die mocamblquanlschen WBrktatlgen alle Leistungen der
5021alver51cherung entsprechend den Rechtsvorschr1ften und zu Laéten
.der Volksrepublik Mocambigue. - i

(3) Bei einem Arbeitsunfall mlt ginem Korperschaden von mlndestens 20 %
oder einer anerkannten Berufskrankheit wird der mocamb1quan1schen ‘Werk-
tdtigen fir die Dauer des Arbeitsrechtsverhidlinisses Unfallrente ent-

sprechend den Rechtsvorschrlften der Deutschen Demokratlschen Republlk ‘

~ 2

gewdhet. { A

(4) Den mocambiguanischen Wérkfﬁtigen, die einen Schadenersatzanspruch.
aufgrund 31nes Arbeltsunfalls oder einer Berufskrankheit entsprechend

den arbeltsrechtllchen Bestlmmungen der Deutschen Demokratlschen Republik
haben, wird bei Beendlgung des Arbe1tsrechtsverhaltnlsses éine einmalige
Abfindung gezahlt.

(5) Unfdlle mocambiquanischer Werktdtiger wahrend der Reise in die Deutsche
Demokratische -Republik oder in die Volksrepublik Mocambigue gelten,éls
Arbeitsunfédlle (Wegeurifdlle). Daraus sich ergebende Zahlungen erfolgén
‘nach ‘den Rechtsvorschriften und zu Lasten des Staates des Reisezieles.
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(6) Im Falle des Todes eines mocambiquaniébhen Werktdtigen wihrend der

- Dauer der Beschaftlgung in der Deutschen Demokratlschen Republlk tragt
die Bestattungskosten der Elnsatzbetrleb wenn die Bestattung in der

. Deutsphen Demokratischen Republik erfolgt. Bei der Bestattung in der
Volksrepublik Mocambique trigt die_BeStattungskosten die Volksrepublikw
Mocambigue. Wird der Verstorbene in die Volksrepublik Mocambigue ‘iber=
fiihrt, tibernimmt der Einsatzbetrieb der Deutschen Demokratischen Republik
die Uberfiihrungskosten, wenn der Tod infolge eines Arbeitsunfalls oder
einer Berufskrankheit eingetreten ist. In anderen Fidllen werden die Uber-
fuhrungskosten von der Volksrepublik Mocambique Ubernocmmen.

(7) Nach dervendgﬁltigen Riickkehr der mocambigquanischen Werktdtigen in
die Volksrepublik Mocambique erhalten sie alle Leistungen der Sozialver-
sicherung entsprechend den Rechtsvorschriften und zu Lasten der Volks-
republik Mocambique. n o .

3 Artikel 13 : AR =T ,

Die Deutsche Demokratische Rgpublik gewdhrt der Volksrepublik Mocambique
einen Ausgleich fiir Leistungen, die gemdB Absdtze 2, 5, 6 .und 7 des
Artikels 12 die Volksrepublik Mocambique bernimmt.

£

-

Der Ausgleich betragt 50 % der Summe der Beitrige der mocambiguanischen
Werktdtigen und der Betriebe zur Sozialpflichtversicherung und der Un-

. fallumlage.

. Artikel 14

Alle mit dem Einsatz der_mocambiquaniébhen Werktﬁtigeﬁ verbundenen Zah-
lungen und Uberweisungen erfolgen iiber die bestehenden Sonderkonten ent-
sprechend den Vereinbarungen vom 15. November 1977 und 4. August 1978
zwischen der Deutschen AuBenhandelsbank AG und der Banco de Mocambigue
zur technlschen Abwlcklung der Verrechnung van gegenseitigen Warenlle—
'ferungen und Leistungen. .
Die Verrechnung der Kosten fiir die Befﬁrdérung des mocambiguanischen
Werktatigen wird nicht durch diesen Artikel geregelt, sondern richtet
sich nach Artlkel 4 ‘Absatz 2.
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Artikel 15

(1) Die mocambiqﬁaniéchen>Werktétigen'erhalten von der Volksrepublik
\ Mocamblque fiir die Dauer des Arbeitsrechtsverhiltnisses mlt Betrieben
der. Deutschen Demokratlschen Republlk Reisepdsse.

(2) Fir die Dauer des Arbeitsrechtsverhdltnisses mit Betrieben der

Deutschen DemOkrafiSchen Republik ephalten die. mocambiquanischen Werk-
tdtigen eine Genehmigung zum Aufenthalt in der Deutschen Demokratischen
Republik.

-~

.Artikel 16

Fﬁr'die Ein- und Ausfuhr von Geschenksendungen sowie von Waren, die die
mocembiquanischen Werktdtigen von ihrem Arbeitseinkommen in der Deut-
schen Demokratischen Republik erworben haben, werden von beiden Abkom-
menspartnern auf der Grundlage der innerstaatlichem Rechtsvorschriften
Zollvergiinstigungen gewsdhrt.

Artikel 17 -

(1) Beide. Abkom&enspartner empfehlen den gesellschaftlichen Organisatio-
nen ihrer Linder, die Durchfihrung des Abkommens durch enge Zusammenar- -
beit und M1tw1rkung zu unterstuéZen

(2) Beide' Abkommenspartner fordern die Durchflihntung von gemeinsamen
MaBnahmen, die zw1schen den gesellschaftlldhen Ocganisationen 1hrer
Linder entsprechend dem varstehenden Absatz verelnbart wurden,

“-*Artikel 18
(1) Die Bevollméchtigteﬁ der Abkommenspartner schlieBen die im Artikel
1, Absatz 5 des vorliegenden Abkommens genanmten Jahresprotokolle sowie

zur Konkretisierung und Durchfiihrung des Abkommens erforderliche Ver-
einbarungen ab. 2 ;
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(2) Soweit die Regelung‘von Fragen der DUrcthhrung_des Qorliegenden
:Abkommens,zut ZuSténdigkeit anderer 0rgane der Abkommenspartner gehort,
kdnnen diese in Abstimmung mit den Bevollmdchtigten der Abkommenspart--

1

hér:érforderliche Vereinbardngen abschlieBen. - -~

(3) Das Ministerium fiir Arbeit der Volksrepublik Mocambique wird in der
Deutschen Demokratischen Républik durch einen -Beauftragten vertreten.

~ Der Beauftragte (bt seine Tdtigkeit in Wahrnehmung der Aufgaben zur Durch-
‘ fiihrung des vorliegenden Abkommens und anderer mit dem Abkommen in Zusam-
menhang stehender Vertirdge zwiéchen der Deutschen Deﬁokrétischen Republik
und der Volksrepublik Mocambigue auf der Grundlage der Rechtsvorschrlf-
ten der Deutschen Demokratischen Republik aus.

Artikel 19

(1) Das vorliegende Abkommen gilt bis’zum 31. Dezember 1990.

] :
(2) Nach Ablauf der'f&stgelégten Glltigkeitsdauer finden die Bestimmun- *
gen des Abkommens vom 24. Februar’ 1979 weiterhin Anwendung, solange
mocamblquanlsche Werktatlge auf der Grundlage des Abkommens vom,
26, Februar 1979 in der Deutschen Bemokratischen Republik beschafb
tigt sind.

" Artikel 19, Absatz 3 wurde gestrichen.

' ) I

(3) Dieses Abkommen tritt nach dem Austausch von Noten iber seine Be-
stiatigung entsprechend den 1nnerstaat11chen Rechtsvorschrlften beider .
Abkommenspartner in Kraft.

Ausgefertigt und unterzeichnet in.Maputo, am 24. Februér 1979 in zwei
- Exemplaren, jedes in deutscher und’pqrtugiesischer.Spracﬁe, wobei -
beide Texte gleichermaBen gliltig sind.

~

Fiir die Regierung der ; Fiir die Regierung der
Deutschen Demokratischen - Volksrepublik Mocambique
Republik
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A b kommen S

zwischen der Regierung der Doutschen'Demokratischen
Republik und deor Regierung der Volksrepubliklﬂocambi—
qua (iber dig zoitweilige Beschiftigung mocanbiquani-
schel 'erktitigor in sozialistischen Betricben der
Deutschen Doemokratischen Republik

Die Regicrung der boutschen Uemokratischan Ropublik
und die Regiorung dor Volksropublik rocambique haben

auf der Grundlane der zwischon beidan Steaten und
vlkern bestehenden Bezichungen der Freundschaft und
dor antiimperinlistischen Solidaritiit sowle in dom
Wlunsch, dic viclseltige wirtschaftliche und wieson-
schaftlich-technischo Zusommenarbeit zwischen beiden’

T . =

[P - —— e

Landern zu vertiefen:

geleitet von dem beiderseitigen Interosse an der zeit-
weiligon Ceschiiftigung mocambiquanigcher ‘lorktétiger in
sozialistischen Detricben der Deutschen Derokrotischon
Republik bei gleichzeitigor Vermittlung prn!tischer Bo-
rufserfahrungen im Prozel dar produlktiven Tntigkeit und
beruflicher Aus~ und ¥eitorbildung im Rahmen der betrieb-
lichen Erwachsononqualifiziorung

-

dicsos Abkomnmen goschlosson und folgendos vereinbart:
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: Artikel 1

(1; Die Regicrung der Deutschen Demokratischen Republik

erndglicht 2000 Bilrgern der Volksrepublik Hocambique fir
die Dauer von jeweils vier Jahren dio Aufnahme einer be-
zohlton Beachidftigung in sozialistischen Detrieben,

Die Baschiéiftigung ist verbunden mit dor Vermittlung prak-
tischer Berufserfahrungen im Prozel der produktiven Téatig-
keit und der beruflichen Aus~ und ‘loiterbildung im Rahmen
dor botrieblichan Ernachsanenﬁualifizierung.

(2; Dio mocambiquanischen Vlerktétigen werden im Produli-
tionsprozel ausschlieflich an solchen Arbeitsplitzen cin-
gesotzt, die im Zusamménhang mit der in diesem Abkommen
vorgesehenen boruflichen Aus~ und Vleiterbildung die Ver~
mittlung eines hohen MaBes an Kenntnissen und Fortig-
keiten erméglichon,

(3) Dio Einsatzdauer fir die mocembiquanischen Verktétigen

mit den besten Leistungen und Qualifizierungsversussetzun-

gen (bis zu 20 & der. Gesamteinsatzgrife) kann in Abstimmung
der Bevollmiichtigten beider Abkommenspartner um ein weite-

res Jehr vorlingert werdon,

(4) Dor Einsatz der mocambiquanischen Worktiitigen erfolpt:
inshesondere in folgenden Bereichen: .1

Braunlkohlonborgbau (Tagobau)

wpferbergbau (Verarbeitung)

L

Horstollung von Lastkraftwagon

1

Toxtilindustrie

Landwidrtaschaftd,
¥

1
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(5) Die snzahl dor in Uotricbon der Doutsachen Donmokrati-
schen Rapublilk zum Cinsatz kommenden nocanolquanischen
Werktitigen, die Einsatx: -hotriecbe, der Einsatzbeginn ao-
wie die vorgesehencn Tatigkelten.und_Qualifizierungs~
richtungan wordon in Jonhroaprotokollen vereinbart. In don
Jahresprotokollen kdnnen in Erginzung des vorstehenden
Absatzes vicitere Eingatzbereciche vereinbart worden.

Artikol 2

Flir nlle mit deor Durchfihrung diesas Abkommcng verbunde-
nen Aufgnbon werdon von der Regierung der Deutschen Deto-
kratischen Republik das Gtoatssekretariat fUr Arbeit und
Léhne und von der Regierung der Volksropublik Hocambique
das Ministerdium fir Arbeit bovollmachtigt (im Abkommen
als Bevolluiichtigto der Abkomnenspartner hezeichnet).

Artikel 3

(1) Fir dic Geschéftigung in don Betrieben dor Deutschon
Demokratischen Republik werden mocambiquanische Biirger in
Altor zwischen 18 und 25 Jahron {ménnlich und weiblich)
delegiort, die mindestons eino Grundschulbildung (4, Klas-
~ so} habon, fir dio vorgeseheno Tatigheit gosundhaitlich
: geoignot sind und durch das Hinisteriqﬁifﬁr Arbeit der
' Volksrepublik fiocambiquo ausgewithlt werden,

(2) Die gesundheitliche Eignung der mocambiquanischen Yerke-
‘tatigen wird durch ¢ine gemecinsame Arztegruppe unter Vor-
antvortung des linisteriums fir Gesundheitewiesen der Volkse=~
republik iliocambique auf der Grundla ago dor Vorschriften des
Hinistoriuns fir, Gesundheitsviesens ‘der Deutschen Dcnokrati-
schon Republilk fL"tOQatOJlt. Die Titighkeit der nrztegruppn_
der Dautschen Denokratischen tepublik erfolgt unentgeltlich..

e e
=
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(3) Uic neuvtsche Ueaolkratiacho Republik triigt die Reiso-
kosten fir ilire firztogruppe nach Maputo und zurilick, wih-
rend die Vollrsrepublik Hocambique dic Kosten flr don

Aufenthalt und die Inlandsreisen in Mocambique (Gbernimmt,

(4) Der Aufenthalt der mocambiquanischen Verktiitigen in
der Deutschen Uemokratischen Republik erfolgt ohne Fami-

lienangohtrige.
Artikel 4

(1) Die cntotehendon liosten flir dic Beférderung der mocam-
Dbiquanischen eorktiitigen zwischon dor Volksrepublik tlocam-
bique und der Doutschen Demokratischen Ropublik im Zusom-
menhang nit der Boschiiftigung in Uetrieben dor UDoutschen
Denoliratischen Nepublik werden von beiden Abkommenspartnern

zu gleichen Teilen getragoen.

(2) Ubor die Durchfuhrung der Transportloistungen und die
Verrechnung der dabei entstehonden Kosten gem#b dom vor-
stehenden .bsatz treffen das Hinisterium fiir Verkehrswosen
der Doutschen Danokratischen Republik und das iinisteorium
fir Tronsport und lommunikation der Volksrepublik locambi-
quo dio onteprechenden Vereinbarungon.

Artikel 5 : -

(1) bie auf dor Grundlage des vorlicgenden Abkomnens in der
Doutachen Domokratischen Ropublik boschéftigten mocambiqua=-
nischen Jorktitigon haben die gleichon Hochte und Pflichten
viie die Viorktitigon der Ooutschon Demokratischen Republik,
gowoit diese sich nicht aus dor Staatsbiirgerschaft ergeben
und inm vorliegendon Abkonnen nichte anderes vereinbart ist,
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(2) Far die Dauer dor'vorciﬁbarten'Uoschﬂftigung schlioben
die Detriebe dor Loutschen Domokratischen Republik mit den
mocambigquanischen ilorktétigen Arbeitsvortrage in deutscher,
und portugiosischer Sprache ab, in denen die gogonsoitigen
Rechte und Pflichton aufgonomman warden,

(3) vio Bétricba dor Deutschen Demokratischen Republik oder
die mocambiquanischen Werktédtigen kénnen den Arhoitsvertrag
‘vor der vereinbarten Frist nur nach vorhoriger Zustimmung
der Bevollmiichtigton beider «bkowmonspartner aufldsen.

(4) Uedor der Devollmiichtigten der Abkomnenspartnor kann

die vorzeitire Auflésung des Arboitsvertrages und dio Rick-
3 3 K .

kehr des mocambiquanischen Varktitigen in die Volksrepublik

Mocambique fordern, wenn diocser

a) gegen die strafgosotzo dor Doutachen Domokratischen
Republil: verstélbt oder wiedorholt andero Rechtsver- .

letzungen begoht,

b) schwterwiicgend gegon dio soziallistische Arbeitsdisziplin

verstéht oder

c) aus lrankheitsgrindon mohr als droi tonato von dor Ar-
boit fornbleiben nub.

bie vorzeitige Aufldsung dos Arboitsvertrages genéh Buch-
staben b und ¢ dicsos Absatzes orfolgt nach Zustimmung der
Bovollmdchtigteon boidor Abko~menspartnor,

{5) Die vorzeitige Auflésung des Arboitsvertrages und die
Riickkehr des nocanbiquanischon Verktétigen in die Volksre-
publil Mocambique kann auch orfolgen, wenn 5

——-—————

Kopie aus dem Bundesarchiv



s

a) dor Detyiob der Deutschen Demoliratischen Republik die
Fostlegungan deés Arbeitsvertrages nicht einhiilt,

Q b) es hitharo staatlicho Interessen der- Volksropublik
Mocambique orfordern.

In Falle des Buchstaben a diesos Absatzos priifen dic Ba~
vellmiichtigten beider Abkommenspartnor die hidglichkoit des
welteren Einsatzos dos mocambiquanischen Vierltéitigen in
5inen anderen Betrieb der Doutschen Demokratischen Republilk,
Die vorzeitigo Aufldsung dos Arbeitsvertrages erfolgt nach
Zustimmung der Bovollmiichtigten beider Abkommmenspartner,

Artiflkel 6

(1) o mocaumbiquanischon Vierktiitigon orhalten Lohn und
Primieon entsprechond don arbeitorochtlichen Cestinnungon
der Deutochen Denokratischen itepublik. Sio kdnnon bis zu
23 75 ihres monatlichen Hettoarboitslohnes ab viertom Monat
der Beschiftigung in dor Doutschon Demokratischon Republik
in dio Vollksropublik Hocanbiquo transferierén.

(2) Dio mocanbiquanischen Worktiitigen orhalten nach Ab=
schlub des aArbeltsvortrages auf Antrag vom Einsatzbetrieb
einen Lohnvorschuld bis zu 300,~ ngk.

Die Riickzahlung des Lohnvorschunses orfolgt in angenpg-
gencn nonatlichen Raten, deren Héhe zwischon dem Verktdti-
gon und dem Einsatzbotrieb untor Bérﬁcksichtigung des er-
ziolten Arbeitslohnes vercintart wird.

(3) Zusdtzlich zum Lohn erhalten die mocambiquanischen
Viorktétigen oine Trennungsentschidigung in Héhe von A,~-
Farle jo Tag dos /Zufonthaltes in dor Doutschen Domolrati-
schen Republili, Die Trennungsentschiidigung wird in Abhiine-

gigkoit von der Arboitsdisziplin gozahlt und ‘ist nicht

traonsferierhar,
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(4) Die anspruchsberachtigton mocanbiquanischen Verktiéiti=
goen orhalten KRindergeld entsproechend don Rechtsvorschrif-
tan dor Deutschen Domokratischon Republik, Das Kindorgold

ltann transforicrt wardon.
Artilkel 7

(1) Dor Einsatz der mocambiquanischon Vorktétigen in Bo-

trieben der beutschen Domokratischen Republik erfolgt in

dar Rogel in Gruppon von mindestons 50 Parsonon.

{2) In jedan Einsatzbetrich wird ein goeigneter mocambi-

quonischer torktitiger als Gruppenleiter eingesotzt, dar

vou Bevellaiichtigten des mocambiquanischen Abkommenspart-

1

ners crnannt wird,

Dic Gruppenleiter unterstchen dem Bovollmiichtigtern das
nocambiquanischen Abkosmenspartners und don Leiter doo
Einsatzbetriobes, Fir éic gelten die gleichen disziplina-
rischon Varpflichtungen wie fiir die andoren mocambiquani-~
schen Yerktétigen., Die Gruppenleiter haben insbesondore
dioc Aufgabe, zur engon Zusanmenarbeit =wiBchon der Gruppe
der nocambiquanischen Vorktétigen und don Betriebsledter
beizutragen, Einflubd zuf dia Zrfillung dor -Arbeitsaufgaben
und dio Einhaltung der Arbeitedisziplin. zu nehuen und die
politischo und kulturelle Arbeit in der Gruppe dor nocan~
biquanischen tlerlititigen zu organisieren.

Artilkel O

(1) Die Untorbrinaung dar nocanbiquanischen terktitigon
3 .

erfolgt in Gomeinschaftsuntorkiinfron, deren Jusstattung

dew liveau von Arleiteruohnheinoen fir Jorktétigo dor

Deutschen enolrotischen JQepublik entspricht,

-
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(2) Die nocantiguanischen Yerktédticen erhalten nach ihror
Einreisec in dic Deutsche Demokratische Republil e¢ine ein-~
malige Einkleidungsbeihilfe in Hihe von 300,~ iark, die
augschlieiblich nur toschaffung von warmer Bekleidung =u
verwendon ist, Diese Ucihilfe wird unabhéinglg vom Lohn
gewithrt und braucht nicht zurtckgozahlt zu verden.

(3) e Linsarrbetricbe ntollen den mocambiquanischen Yerke

#ir

tétigen Arbeitchkleidung, Arboitsschutzkleidung und Kérper=
schutimittel lestenlos zur Verfiionng. '

(4) Die Einsotzbetriobe sichorn den mocanbiquonischen Verke
tétigen die Inanspruchnahame der kulturellen, sportlichen,

™

sozialen und anderen Einrichtungen,
Artikel 9

(3) Vor sufvshwo der produktiven Titiglkeit wird fir dio
mocambiduanischcn Werktivigen in den Einsat:botriebon
eiln Lehrgang durchgefthrt, der insbesondore der Vermitt-
lung von Grundkenntnisson der deutschen Sprache und der
zhkﬁnftigch Tétigkeit sowio dor eingehenden Belehrung
tither den Gesundheits-, Arbeits— und Drondschutz sowie
Gbor anderc grundlegende Verhaltensanforderungen im Ce~
triob und in der Froizeit dient,

‘Der lLohrgang dauert in Abhéingighkoit vom Kompliziertheits-
grad des technelogischon I‘rozessce oin bis drei tMonato.
Fliir die Dauecr des Lehrg;ngs erhalten die mocambiqguani-
schen-Warktﬁtigen den geset:zlichon iindestlohn in Hoho
von 400,-~ tiark brutto monatlich,

_
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(2) Die mocaubiquanischen Verktiticen nebncn entaprochond
ihron Bildungovoraussetzungen und opworbenon Kenntnissen
in der deutschaen Sproche on der beruflichen Aus~ und Voi-
torbildung iw Rohuwon der betrieblichen Erwachsenenqualiii-

zierung nuberhalh dor Arbeitaezoit teil,

Das Zicl und din Etappen der Jualifizierung sowie die
beiderseitigon Rochte und Pflichten wierden autf dor CGrund-~
lage der Rechicvorschriften der Doutschen Damokratischen
lepublik arischen dem mocanbiquanischen Werkéﬁtigcn und
don Einsntrbetriceh in eoinen uali{izinrungsvertrag vor-

cinbart.

{3) Entsprechand der erworbenen Qualifikation srhalten die
mocambicuanicchen Jerktitigon Zeugnisse und andere Quali-
fizierungsnachwnise auf der.Grundloce der Rechtovorechrif-

ten dor Deotschen Domokraticchen Republik,

(4) Zur Unterstiitzung der sprachlichen und beruflichen Aus=
und Veitorbildung gowithron dio Einsatzbotricbe den mbcam—
biquanischen ‘erktitigon stunden~ und tagowaise bezahlte
Froistellung von dor Arbeit bis ru 45 Arbeitstagen je

Einsafzjnhr.
Artikel 10

(1) Dio nocanmbiauanischon Yierktédtigen erhalten withrond der
Zoit ihrer Ceschiiftiqung in den Betrieben der Beutschen
Demokratischen lepublik bezahlten Erholungsurlaub entspre-
chond don arboitsrerhitlichen Dostinmungen der Deutschen

Denokratischen Republil,

(2) Die mocanbiquonischen lerktitigen werdon am Hational-
foiartay dor Yollkorepublil cocaubique, doa T, ound, von
dor Arbeit freigestellt. Fir dio dureh den Feiertag ausial-
lenda Arbeitsieit erhalten sie einen Jusgleich in Hohe des

Toriflobnes,
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Artikel 21

Dieo Bevriehe der Loutschen Venokratischaen kopubllk sind
verpflichtet, die no:anbnqunnjﬁuhan Verktiitigen. (iber die
Rechtsvarschriften und betrioblichen Festlegungen auf denm
Gebiet des Gesundheits- und Arbeitsschutzos sowtie Drand-
schutzes zu belehren und die erfordorlichen i .aBnohmnn zur
Govwihrleoistung ciner lhohecn Arb01tu@iuherheit zu treffoen,

Artilol 12

(1) Dio mocawhiguanischen varktédtigen entrichten Beitrage
zur Sozialpiiichtversichorung entsprechend den Rochtevor-
schriften der Loutschen Uemokratischen Ropublik.

(2) Don mocawbiquanischen Werlitdtigon worden wahrend dor
Dauer dos Arbeitsreochtsverhéltnisgos &rztliche | ahandJung,
Arznedmittel und stationiire Beha andlung im gloichen Untang
wie ierktiitigon der Deutschen Domokratischon Ropublik ga-
wihrt, Dei voritbergchander Arbeitsunfihigkeit erhalton

die mocanbiguanischan Verktitigen Krankengeld,

Wihrend eines voribergohenden Aufenthaltes in der Volks-
republilk tocambique erhalten dio mocambiquanischen terk-
titigen alle Leistungen der Sozialversichsrung entspro-

chond don echtsvorschriften und zu Laaton der Volksro-

publik Hocambique, b

(3) Dod eincn srbeitsunfall mit einen Forperschaden von
mindestens 20 ¢ odor einer anerkannten Barufskrankheit

wird den mocanbiquanischon Jerktiitigen fur dio Dauver dea
Arbettsrechteverhiltnisses Unfallronto entsprechend den
Rechtsvorschriften der BDeutschen bemokratischen Republil

1

£

gewidhrt.
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(4) ben nncambiquanischen Yerktétigen, dic cinen Schaden~
ersatzanspruch auf Grund eines Arbeitsunfalls oder einar
Berufskrankheit entoprechend den arboitsrechtlichen Bo-
stinmungon dor BDeutachon Demolkratischen Republik haben,
wird bei Beendigung des Arbeitsrechtsverhidltnisses cine
einmalige Abfindung gezahlt, :

(5) Unfille wocanbiquanischer Werktitigar wihrend der Reisce
in dio Deutsche Demokratische Ropublil: odor in die Volksro-
publik Mocambique gelten als Arboeitsunfiéllo (Vageunfille).
baraus sich ergebende Zohlungen erfolgen nach don Rechta-
vorschriften und zu Lasten des Staates dos Neiseziglas,

. .
{5) In Falle daos Todes einos mocambiquanischen Vlerktétigen
wihrend der Dauer dor Beschéftigung in der boutschen Douwo~
kratischaon Republik trigt dic Doestattungskoston der Einsatz-
botrich, wonn die Bostottung in dor Deutachen Demokrotischen
Republilk eorfolgt, Dol der Destattung in der Volksrepublik
Hocambiquo triigt die Bestattungskoston die Volksropublik
Mocanbique, '/ird der Verstorbene in die Volksrepublik liocem-
bique tberfihrt, Gbernimmt der Einsatzbotrieb dor Deutschen
Demokratischen Republik die Uberfihrungskosten, wenn der
Tod infolge cines Arbeitsunfalls odor einer Borufskrankheit
eingetreten ist, In.anderen Fidllen werdon die Uberidhrungs~
kosten von dor Volksrepublik ilocanbique libernoumen.
(7) Mach dor endgiiltigen Rickkehr der mocambiquanischen
Vierktitigen in dic Volksrcpubliﬂ tlocanbique orhalten sic
alle Leistungen dor So:xialversicherung entsprechend don
techtsvorschriften und zu Lasten der Volksrepublik Hocome-

bigue,.
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Artikel 13
d 3

Diec Deutsche Demolkratische Republik gewdhrt der Volksrepublik
fiocenbiqus cinen Avsglelch fOr Leistungen, die geméb Ab-
siitzo 2, ¢, 6 und ¥ des Artikels 12 dic Volksrepublil lo-

caubique fhernimat,

ver Ausnleich botrigt 0 {5 der Summo dor Beitrigo der mocam=-
biquanischen orktitigen und dor Detriébe zur Scozialp¥licht-'

versicherung und der Unfallualage,
Artiliel 14

Alle mit den Ginsatz dor nocambiquanischen tlerktétigen vor-
‘bundenen Zahlungen und Uberweisungen orfolgon tiber die be-
stehendon Sonderkonten entsprechond den Veroinbarungen von
15, HNovouber 197/ und 4, Aupust 197G zwischen dor Deutschon
Aubenhandelisbank AG und der Bonco do tocambiqgue zur techni-
schen Abuicklung der Vorrechnung von gogonscitigen Vlaronlioc-
forungen und bLoistungen, -
Die Verrechnung dor Kosten fir die Befirderung deos nocamn-~
biguaniachen iiorktiitigen wird nicht durch dicson Artikol
goregelt, sondern richtet sich nach Artikel 4, Abgsatz 2.

Artikel 17

(1) Die mocambiquanischen Vorktatigen erhalten von der
Volksrepublil Hiocanbique fiir die Dauer des Arbeitsrechts-
verhéltnisscs nmit Detricben der Deutschen Demokratischen
Republik Reisekokunente, dio nur fir den Aufonthalt in

der ULoutschen Uenckratischen ilepublilc gelten. Reisen der
mocaushiquanischen ‘erktitigen in drittoe Lander worden aus-

geschlegaan.

. e
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(2) For dio Daner dos Arbeitsrechtoverhéiltnisscs mit Bo-
trichen der UDoutschen Demokratischen Republik orhalten die
mocambiquanischen \erktitigen eine Genehmigung zum Aufent-
halt in dor Deutschon Demokraotischen Republik,

Artikel 16° A

Far die Ein~ und Ausiuhr von Geschenksendungen sowio von
Viaren, die die nocambiquaniaschen Herlktidtigen von ihroen
Arbeitscinkounen in der Doutschen Demokratischen Republik
erworben haben, wordon von beiden Abkommenspartnern auf
der Grundlage der innerstaatlichen Rcchtgyorschriften Zoll- .

verginstigunacen geviihrt, ol

Artikel 47

(1) Beido Abkonmenspartner ompfchlen don oesollschaftlichon
Organisationen ihrer Linder, dio Durchithrung dos-Abkommoens
durch enge Zusauwicnarbelt und Mitwirkung zu unterstitzen,

(2) Beido Ablionuenspartner firdern dic Durchfihrung von
geneinsauwen iabnnhaen, diec mwischen den gesellschaftlichen
Organisationen ihror Linder entsprechend dem vorstohenden

Absatz voreinibiart wurden,

Artikel 13
(1) Lie Bovolluiichtigten der Alxkomaenspartner cchliofen die
im Artikel 1 shoatz S des vorliogenden Abkonmens genanntean
Jahresprotokolle sowic zur Ronkrotisicrung und Lurchfithrung
des Abkouiens epforderliche Vereinbarungen ab,

]

¥
(2) Soueit dice decelung von Fragen der Durchithrung des
vorlicoanden Shlicnsens dur custindishoit anderer Organc
der shkenmencpariner gehért, kbnnen dicse in Abstinaung

Wit den Deovellnéichtigten der 7blommenspartnor erforder-

liche Vercinbarungen abschliciien,

~
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(3) Das idnisterius fir Arbeit der Vollsrepublik Hoconbi-
que wird in der Deutschen Demokratischen Republik durch
einen Reauftrogten vertroten. Der Beauftragte bt seino
Tiitighedt in Yohrnohuung der Aufgaben zur Durchfihrung

des vorlicgendon Ablommens. und anderer mit dom Abkormen

in Zusammenhang stehendor Vertrige zwischen dar Doutschoen
Demokratischen ﬁepublik und dor Volkorepublik lHocambilquo
aui dor Grundlage dor Rechtsvorschriften der Dotitschaeil De-

mokratischen ilenublik aus.

Dig Doutsche Denckratische Republik fiborpinmet die im Zu-
sanmenhang wit der Ausiibung dor Titigkeit des Deauftrag-
ten und seiner iitarboiter in Hark der Deutschen Demokra-
tischen llopublik ontstehondan KKeosten bis zu einer Héhe, dio
zwischen don Devollmiichtigten bedder Abliommenspartner ver-

cinbart wird,
Artiliol 19

(3) Das vorlicgende Abkoumen tritt mit der Unterzoich-
nung in Kraft. Es gilt fir finf Jehre.

(2) Hoch ..blauf dor festgelegten Giltigkeitsdauer findon
dio Bostinnungen des Ablkosmens wvieiterhin Anwondtng, so~
lango mocambiquenischo Vierktitige in der Deutschen Deno-.
kratischon Republik beschéftigt sind,

(3) A)lle indorungen diaeses Abkonmmons sind zwischen den
beiden /bkommenspartnern schriftlich zu verocinbaren,

. en

Auscgaefortigt und unterzeichnot in Hapute, am &4, FelLruar 1973
¥
in mued Sxenplaren, ades in deutsecher und portuglosischor

Sprache, wobol beide Texte gleichornoben giltig sind.

apn, Attns . ge:, ti, SBantos

Fir die Reoierung der Fiilr dic Regiorung der
Deutschen Denokratischen Volliarepublil: {iocanbique
Repullil
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